
 

T e a m t r a i n i n g  

 
 

Beispiel Teamtraining  

 

„Als Gruppe zusammen kommen“ 

Ein HOLRAUM - Projekt: 

 

 

Ziele 

Zusammenlegung von Arbeitsgruppen 

Den Arbeitsfluss störende Konfliktpotentiale ansprechen 

Unbeachtete Kommunikationsmuster aufdecken 

 

Unterschiedliche Arbeitskulturen koordinieren 

Gruppen mit unterschiedlichen oder hinderlichen Gesprächskulturen synchronisieren 

Stagnierende Gruppendynamiken aktivieren 

 



 

T e a m t r a i n i n g  

 
 

Die Räume 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Arena 

 

Sehen, spüren, erleben,  

mutig  miteinander ausprobieren 

 

Rauminstallation: 

Unternehmensnahe mit 

Dokumentationsmöglichkeit  

(z.B. Video) 

Der Regieraum 

 

Analysieren und bewerten, 

eine gemeinsame Richtung 

finden 

 

Rauminstallation: 

Sesselkreis oder 

Besprechungssetting 

 

 

Die Werkstatt 

 

Experimentelles arbeiten,  

punktuell umsetzen 

 

Rauminstallation: 

Unterlagen, Werkzeuge, 

Proberaum 

Miteinander entwickeln: 

von der Arena durch den Regieraum in die Werkstatt in die Arena…. 

  

 


